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سبک  یسازمدل خودتنظ  یدلبستگ  یهانقش  زناشو  یجانیه  یمیو  سلامت  نظامییدر  مرور  ارز:  با   ی اب یمند 

 ی المللنیدر مطالعات ب  یت یو جنس  یفرهنگ  یهاتفاوت

 

 *1  ی پرهام بلبل
   رانیو بلوچستان، زاهدان، ا  ستانیدانشگاه س ،یعموم ی ارشد روانشناس یکارشناس -1

 

 :دهیچک

 یو اجتماع  یسلالاتمز روان فرد یبرا  یمهم  کنندهینیبشیکارکرد  انواده و پ   یهاشلالاا    نیتریادیاز بن  یکی  ییسلالاتمز زناشلالاو

نقش   ،یجانیو ه یارت اط  داریپا  یعنوان الگوهابزرگسلالاا،ن، به یدل سلالاتگ یهااند که سلالا  گوناگون نشلالاان داده  یهااسلالازپ پهوهش

و ابراز سلالاازگارانه   لیتعد  ز،یریمد  ییعنوان توانابه  یجانیه  یمیدارندپ افزون بر آن،  ودتنظ  نیروابط زوج زیفیدر ک یاکنندهنییتع

 اتیدر ادب  رها،یمتغ نیا  زیپ با وجود اهمکندیم  فایا  ییزناشلالاو  یامدهایو پ  یدل سلالاتگ  انیم  وندیدر پ  یمهم  یانجینقش م  ها،جانیه

کند،   نییزمان ت را هم یتیو جنسلا  یفرهنگ  یهاو تفاوت جانیه مینظت  ،یدل سلاتگ یهاکه تعامل سلا    یجامع یموجود هنوز الگو

  یم یو  ودتنظ یدل سلاتگ  یهانقش سلا    یسلاازمند با هدپ مدلمرور نظام  یکمتر ارائه شلاده اسلازپ هدپ پهوهش ضا لار انجام  

  یر یتتش دارد تصلاو  مطالعه نیاسلازپ ا  یالمللنیدر مطالعات ب  یتیو جنسلا  یفرهنگ  یهاتفاوت یو بررسلا  ییدر سلاتمز زناشلاو  یجانیه

کندپ روش پهوهش   ییرا شناسا  نیشیپ   یهاموجود در پهوهش یهاارائه دهد و شکاپ رهایمتغ نیا  یاثرگذار یاز سازوکارها  کپارچهی

 Scopus ،Web of شلالاامل یالمللنیب  یهاگاهیمند در پانظام  یوجوانجام شلالاد و جسلالاز PRISMA بر اسلالااد دسلالاتورالعمل

Science  ،PubMed و PsycINFO رینظ  یدا ل  یهلااگلااهیپلاا  نیو همچن SID  ،Magiran و Noormags   صلالالاورت گرفلازپ

تا    2010  یها در دوره زمانآن یسلالایانگل  یهابه همراه معادل جانیه میو تنظ ییسلالاتمز زناشلالاو ،یمرت ط با دل سلالاتگ  یهادواژهیکل

و   یفیک لیتحل یبرا یشلالادند و سلالانتز مو لالاوع   یینها لیمطالعه وارد تحل 22منابع،    یگروجو شلالادندپ پا از بربالجسلالاز 2024

 ییو ستمز زناشو زیطور همسو و معنادار با ر ابه  منیا  ینشان داد که س   دل ستگ  جیکار رفزپ نتامشترک به  یاستخراج الگوها

  نی مچنانلادپ هتعلاار  همراه  شیرابطلاه و افزا  زیلافیبلاا کلااهش ک  یو اجتنلااب  یا لالالاطراب  یهلااکلاه سلالالا لا   یبلاا، مرت ط اسلالالاز، در ضلاال

شلادت  زین یتیو جنسلا  یفرهنگ  یهاداردپ تفاوت  ییز زناشلاوو سلاتم یدل سلاتگ  نیدر رابطه ب یقو  یانجینقش م  یجانیه  یمی ودتنظ

  .کنندیم لیروابط را تعد نیو جهز ا

 یفرهنگ  یهاتفاوت  ،یجانیه یمی ودتنظ ،یدل ستگ  یهاس    ،ییستمز زناشو   :یدیکل کلمات
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  نیتراز مهم  یکیعنوان  به   ریا   یهااسز و در دهه  یو اجتماع   یفرد  ی زندگ  زیفیک  یهامؤلفه   نی تریادیاز بن  یک ی  ییزناشو  ستمز

تنها با  نه   نیرابطه زوج  زیفیو ک  زیر ا  ،یداری انواده مورد توجه قرار گرفته اسزپ در واقع، پا   یشناسپهوهش در روان  یهاضوزه 

بر عملکرد فرزندان،    یاگسترده   یامدهایدارد، بلکه پ   وند یپ   ی ذهن  یستیو بهز  ی جانیه  یروان، کارآمد  تمزهمچون س  ی فرد  ی امدهایپ 

 یاریبس یربنایکه ز ییرهایمتغ  نیتریاز اساس   یک ی  ان، یم  نی(پ در ا1396و همکاران،    یو ستمز جامعه دارد )شهناز  ی ث ات اجتماع 

  یفرد با مراق ان اصل  هیاول  اتیدر تجرب  شهیاسز که ر  یدل ستگ  ی هاس    دهد،یرا شکل م  مانهیدر روابط صم  نیزوج  یاز رفتارها

 & Mikulincer)  کندیم  نییرا تع  ی در روابط بزرگسال  ی کیو نزد  زیمیو انتظارات فرد از صم  جانی ه  م یتنظ  ، یارت اط  یدارد و الگوها

Shaver, 2021نظر به  ی دل ستگ  هی(پ  مبزرگسا،ن  نشان  ا طراب  من،یناا  یدل ستگ  یهاکه س    دهدیو وح  اجتناب  یشامل    ، یو 

 ,.Girme et alهستند )  ییزناشو  زینس ز به تعار ات و کاهش ر ا  زیضساس  ،یارت اط  یهاتفاهمسوء  ،یمشکتت عاطف  سازنه یزم

با،تر در مد  منیا  ی(پ در مقابل، س   دل ستگ2021 با مهارت  روابط   ازندهو تعامتت س  شتریب  یتعار ات، همدل   زیریمعمو،ً  در 

نها  نیزوج در  و  اسز  با،تر  زیهمراه  سطوح  زناشو  یبه  ستمز  اSharma & Kaushik, 2024)  انجامدیم  ییاز  با  ضال،    نی(پ 

در    یدل ستگ  یهاس    یامدهایاند که معنا و پ اند و نشان دادهکرده  دیرابطه تأک  نیا  یدگیچیبر پ   ریا   ی فرهنگنیب  یهاپهوهش

مند  مرور نظام    یمو وع در قالب    نیا  ی(، لذا بررسCangur & Gündoğdu, 2021متفاوت باشد )  تواند یم  مختلف  ی فرهنگ  یهابافز

 پ رسدیبه نظر م ی رور

  ییتوانا  یعنیاسز؛    یجانیه  یمی ودتنظ  ، ییمؤثر بر ستمز زناشو  یدیکل  یندهایاز فرا  گرید  یک ی  ، یدل ستگ  یهاموازات س     به

برا ب  لیتعد  ز،یریدرک، مد  یفرد  با شر  جاناتیسازگارانه ه  انیو  پهوهشیزندگ    ی ود در تعامتت روزمره  مختلف نشان   یهاپ 

و عدم    یمنف  ی جانیه  یهاواکنش  د یتعار ات، تشد  شیافزا  ،ییزناشو  یبه دلزدگ   تواندیم  فی ع  یجان یه  یمیاند که  ودتنظداده

که    ینی(پ در مقابل، زوج1400و همکاران،  ی ؛ ق اد1395و همکاران،  فریدیمنجر شود )ام یارابطه  یهااسترد زیریدر مد  ییتوانا

  یو بازساز  یبخشودگ  ز،یمیکرده و صم  زیریمد  یشتریرا با آرامش ب  اتمؤثر بر وردارند، معمو،ً تعار   جانیه  میتنظ  یهااز مهارت

 شتریب  ی مهارت زمان   نیا  زی(پ اهم1401و همکاران،    ی؛ شکر1403زاده و همکاران،  )فرج  کنندیتجربه م   شتریمث ز را ب  ی جانیه

بلکه به    دهد،یرا کاهش م  ییزناشو  تتنها تعار انه  جانیه  میبر تنظ  یمدا تت م تن  دهندیکه مطالعات نشان م  شودیم   انینما

(پ افزون  1398و همکاران،    ی ؛ امان1401و همکاران،    یدی )جد  کندیکم  م   نیزوج  انیم  یعاطف  وندیپ   زیو تث   یبه ود عملکرد فرد

شدت اثر    ا شمول اسز امجهان یامر  نیروابط زوج  زیفیدر ک  جانیه  م یکه نقش تنظ  کنند یم   دییتأ   زین یالمللنیب  ی هاافتهی  ن، یبر ا

 (پ Arimitsu & Hofmann, 2022) ردیقرار گ  یعوامل فرهنگ ریآن ممکن اسز تحز تأث

از محققان   یاریو بس  کند یفراهم م   یی ستمز زناشو  نییت   یجامع برا  ی چارچوب  ی جانیه  یمیو  ودتنظ  یدل ستگ  یهاس    بیترک

  ی (پ برا Li & Chan, 2020رابطه دارد ) زیفیو ک یدل ستگ یهاس   نیدر ارت اط ب یمهم یانجینقش م  جانیه میمعتقدند که تنظ

  میمعمو،ً در تنظ  د، یشد   یجانی ه  یهابه واکنش  ل ینس ز به طرد و تما  زیضساس  لیبه دل  یرابا ط  یس   دل ستگ  یمثال، افراد دارا

(پ در Salimi & Bozorgpour, 2023)  شودیآنها م   ییزناشو  زی امر موجب کاهش ر ا  نیو هم  شوندیمواجه م  یبا دشوار  جانیه

 زیمیصم  یریگمو وع مانع شکل  نیسرکوب کنند که ا  ا ود ر  جاناتیدارند ه  لیتما  یاجتناب  یافراد با س   دل ستگ  گر،ید  یسو

آن   قیباشد که از طر  یدیکل  ی سازوکار  تواندیم  جانیه  میتنظ  ن، ی(پ بنابراCandel, 2020)  شودیو درک متقابل با همسر م   یعاطف

  ی دل ستگ  نیرابطه ب  یزساکه مدل  کنند یم   شنهادیپ  د یجد  ی هارو، پهوهش  نیپ از اگذاردیاثر م  ییبر ستمز زناشو  یس   دل ستگ

زناشو ستمز  تنظ  یی و  گرفتن  نظر  در  مبه  جانیه  میبا  کند    یارزشمند  یهانشیب  تواندیم   گر، لیتعد  ای   یانجیعنوان  فراهم 

(Mikulincer & Shaver, 2021پ) 
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از مطالعات در   یاریبس  نکه،یپ نخسز اشودیمشاهده م  ی لأ پهوهش  نیهمچنان چند  نه،یزم  نیگسترده در ا  یهاوجود پهوهش  با

  ی فرهنگ نیب  یهاسهیرا نداشته باشدپ مقا  گریبه جوامع د  میتعم  زی آنها ممکن اسز قابل  جیاند و نتامحدود انجام شده  یفرهنگ   یهابافز

  یهانقش  جان،یه  انیمربوط به ب  ی فرهنگ  یهنجارها  ریتحز تأث  جانیه  میتنظ  ی ندهایو فرا  یدل ستگ  یاهاند که س  نشان داده

اArimitsu & Hofmann, 2022؛  Cangur & Gündoğdu, 2021قرار دارند )  نیزوج  انیتعامل م  یو الگوها  یتیجنس  نکه،ی(پ دوم 

ا  یتیجنس  یهاتفاوت ازجمله اسدزاده و همکاران    یرانیا  یهاپهوهش  یاسزپ بر   یترق یعم  یبررس  ازمندیضوزه همچنان ن  نیدر 

داده1396) نشان  م(  اسز در  مردان ممکن  و  زنان  که  تعار ات و س    زیضساس  ، یجانیه  یمی ودتنظ  زانیاند  به    یهانس ز 

 ز یفیبر ک  یکه اثر س   دل ستگ  کنند یم   د یتأک  زین  ی المللنیب  ی هاپهوهش  نیداشته باشندپ همچن  یمعنادار  ی هاتفاوت  یدل ستگ

مرور    ی  یاجرا  زیاهم  یپهوهش  یهاشکاپ  نی(پ اSalimi & Bozorgpour, 2023مردان و زنان متفاوت باشد )  یبرا  تواندیرابطه م

و    جانیه  م یتنظ  ،یدل ستگ  انیرا در رابطه م  یتیو جنس  ینقش عوامل فرهنگ  قیطور دقتا بتوان به   کند یمند را دوچندان منظام

 کردپ   یبررس ییوستمز زناش

نظام  نیا  از مرور  گردآورنظر،  با  دارد  قصد  تحل  یمند ضا ر  مل   لیو  ب  یمطالعات  و    یریتصو  ،یالمللنیو  نقش    کپارچهیجامع  از 

  ، یاصل  یسازوکارها  نییاسز که عتوه بر ت   نیارائه دهدپ هدپ ا  ییدر ستمز زناشو  یجانیه  یمیو  ودتنظ  یدل ستگ  یهاس   

  نیا  جینتا  نیرابطه ارائه گرددپ همچن  نیا  نییت   یبرا  یجامع  یشوند تا مدل نظر   ییشناساز  ین  یت یو جنس  یفرهنگنیب  یهاتفاوت

 ی ارتقا   یبرا  یبر دل ستگ  یم تن  یکردهایو رو  جانیه  میتنظ  یآموزش  یهابرنامه  ،ی درمانمدا تت زوج   یدر طراض  تواندیمرور م

  یهدپ اصل  گر،ی د  انی(پ به ب1398؛ زراستوند و همکاران،  1402  ،ی و سودان  یمی)سل  ردیمورد استفاده قرار گ  ییروابط زناشو  زیفیک

  جانیه  ،یدل ستگ  انیم  دهیچیفهم رابطه پ   یمنسجم برا   یپراکنده موجود برطرپ شده و چارچوب  یها افتهی  انیاسز که شکاپ م  نیا

 ارائه شودپ یی و ستمز زناشو

 

 ی و مفهوم ی. چارچوب نظر 2

بن  یکیعنوان  به   یدل ستگ  هینظر ت   ینظر  یهاچارچوب   نیتریادیاز  بول   نییدر  توسط  انسان،  بعدها    یگذارانیبن  یروابط  و  شد 

  کنند،یتجربه م   ی که افراد در بزرگسال  یجان یو ه  ی ارت اط  یکه الگوها  کندیم  انیب  هینظر  نیکردپ ا  ل یآن را تکم  ی ابعاد تجرب  نسورثیا

آشفته   ا ی  ی اجتناب  ،یا طراب  من،یا  یدل ستگ  ی هاس     یریگبه شکل  هیتجارب اول  نیبا مراق ان دارند و هم  هیدر روابط اول  شهیر

  جاناتیه  ان یو ب  گرانیاتکا به د  ز،یمیمعمو،ً نس ز به صم  منیا  ی دل ستگ  ی(پ فرد داراMikulincer & Shaver, 2021)  شودیمنجر م

و افراد   شوند یم  یجان یه  یهاانیاز طرد و طغ  یدچار نگران  شتریب  یا طراب  یدل ستگ  یاکه افراد دار  یدر ضال   کند، یم  یاضساد راضت

فاصله  لیتما   یاجتناب  یدل ستگ  یدارا وابستگ  جانیسرکوب ه   ، یعاطف  یریگبه  از  اجتناب  )  ی و  اGirme et al., 2021دارند   ن ی(پ 

  یازهای فرد چگونه ن  کند یم   نییتع  یس   دل ستگ  رایز  د،دارن  یی در روابط زناشو  نیبر نحوه تعامل زوج  یقیعم  راتیها تأثتفاوت

ضساد باشد    زیمیصم  ا یطرد    ی هااندازه نس ز به نشانهکند، چگونه به تعار ات واکنش نشان دهد و تا چه  انی ود را ب  ی عاطف

(Sharma & Kaushik, 2024پ پهوهش)نوسانات    ، یبا تجربه دلزدگ  منیناا  یدل ستگ  یهاکه س    دهندینشان م  زین  یدا ل  ی ها

 نیمثال، در زوج  ی(پ برا1400و همکاران،    ی؛ ق اد1395و همکاران،    فریدیارت اط دارند )ام  ییرابطه زناشو  زیفیو کاهش ک  یجانیه

  یهاتنش  شیبا افزا  منیناا  یهانشان داده و س    ی و دلزدگ  زیمیصم  زیریدر مد   ینقش مهم  یدل ستگ  یهاهر دو شابل، تفاوت

از ا1395و همکاران،    فریدیاند )امبوده  اههمر  ییزناشو پا  یکی  توانیرا م   یدل ستگ  ی هارو، س     نی(پ    ی سازوکارها  نیتریاهیاز 

در فهم    ی دیکل  ی هااز سازه  ی ک ی  ی جانیه  یمی ودتنظ  گر، ی د  یسو  از  دانسزپ   یی در تعامتت زناشو  یفرد  ی هاتفاوت  کننده ن ییت 
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اشاره دارد    جاناتیو ابراز سازگارانه ه  ل یتعد  ،یابینظارت، ارز  یفرد برا ییمفهوم به توانا  نیپ اشودیمحسوب م  مانهیروابط صم  زیفیک

  ی هاجانیمناسب قادرند ه  یجانی ه  یمی ودتنظاسترد داردپ افراد با    زیریو مد  زیمیدر کنترل تعار ات، تجربه صم  ی اساس  یو نقش

  ل یتما  جان،یه  میدر تنظ  یینارسا  یکه افراد دارا  یکنند، در ضال  ل یمخرب، پردازش و تعد  یهاشدن به واکنش  ل یرا ق ل از ت د  یمنف

واکنش  یشتریب نشانهو سوء  یتکانش  یرفتارها  د،یشد  یهابه  از  )شهناز   یارت اط  یهابرداشز  و  1396  ان،و همکار  یدارند  عابد  ؛ 

 (پ  1399همکاران، 

ستمز روان و کاهش    ،یموجب به ود  ودکارآمد  تواندیم  جانی ه  میتنظ  یهااند که آموزش مهارت نشان داده  یدا ل  یهاپهوهش

  دهد ینشان م  نیزوج  یشده رومطالعات انجام  نی(پ همچن1398و همکاران،    ی؛ امان1401و همکاران،    یدیشود )جد   یجانیه  یینارسا

ارتقا افزا  ماًیمستق  جانیه  میتنظ  زیقابل  یکه  به  زاده و  )فرج  شودیم   ییزناشو  یو کاهش دلزدگ   ی بخشودگ  ز،ی میصم  ش یمنجر 

  ن یتراز مهم  ی کی  ی جانیه  یمیکه  ودتنظ  کنند یم  دییتأ   زین  یالمللنیب  یها(پ پهوهش1401و همکاران،    ی؛ شکر1403همکاران،  

  کند یم  فایا  ییزناشو  زیو ر ا  یس   دل ستگ  نیدر رابطه ب  یمهم   یانجیاسز و نقش م  ییاشوزن  یسازگار  کنندهینیبشیعوامل پ 

(Li & Chan, 2020  ؛Mikulincer & Shaver, 2021پ مطالعات م)مانند پهوهش    یفرهنگانیCangur & Gündoğdu  (2021  نشان )

  ی هاس    ، یفرهنگ  یاز تفاوت در هنجارها  ی دارد که ناش  ی متفاوت  ی الگوها  ی ترک و آلمان  نیدر زوج  جان یه  م یتنظ  یی که توانا  دهد یم

 اسزپ جانیه انیب  یهاوهیو ش یتیترب

از   یاریپ بسکند یفراهم م   ییستمز زناشو  نییت   یبرا  یچارچوب قو   ی  یجانیه  یمیبا مفهوم  ودتنظ  یدل ستگ  هینظر  بیترک

 من،یا  یس   دل ستگ  یافراد دارا  رایاسز، ز  جانیه  میتنظ  یندها یفرآ  یریگشکل  انیبن  یپهوهشگران معتقدند که س   دل ستگ

پا  رابطه  تجربه  علز  راه ردها  داریبه  مراق ان،  ا  زیریمد  یبرا  یمؤثرتر  ی با  ضال   کنند،یم  جادیعواطف  ود  دارا  یدر  افراد   ی که 

 ی نمونه، افراد دارا  ی(پ براMikulincer & Shaver, 2021)  رندیگیکار مبه  یترناسازگارانه  یراه ردها  ی اجتناب  ای  یا طراب  یدل ستگ

ه  یا طراب  یدل ستگ ب  هاجانیمعمو،ً  موقع  زیضساس  لیدلبه  وکرده    یسازفعالشیرا  در  طرد،  به  نس ز    یتعار   یهازیبا، 

  ی ابلب به راه ردها  ی اجتناب  ی(پ در مقابل، افراد با دل ستگ Salimi & Bozorgpour, 2023)  دهندینشان م  یدتری شد  ی هاواکنش

(پ Candel, 2020شود ) یم  ییدر روابط زناشو  یفاصله عاطف  جادیو ا  زیمیکه موجب کاهش صم  شوندیمتوسل م  جاناتیسرکوب ه

اسز اما شدت اثر آن با توجه به   ی جهان نیدر روابط زوج یجانیه   یمیاند که نقش  ودتنظپهوهش نشان داده  نیچند ن، یافزون بر ا

  شود،یم  یتابو تلق ایمهار شده  جانیه انیکه ب  ییها(پ در فرهنگArimitsu & Hofmann, 2022)  کندیم رییتغ یفرهنگ یهاتفاوت

  دی سرکوب به کاهش شد  نیابرازگرا، هم  یهاکه در فرهنگ  ی شود، در ضال  ده ی ممکن اسز کمتر به عنوان مشکل د  جانیه  بسرکو

 (پCangur & Gündoğdu, 2021)  شودیمنجر م ییزناشو زیر ا

نقش    یی با ستمز زناشو  جانی ه  میو تنظ  ی در تعامل س   دل ستگ  زین  یتیتوجه داشز که عوامل جنس  د ی م اضث، با  نیکنار ا  در

  ی عاطف  ی هانس ز به نشانه  یشتریب  زیکه زنان نس ز به مردان معمو،ً ضساس  دهند ینشان م   یدا ل  یکارها  یهاافتهیدارندپ    یمهم

و هم  زیفیو ک دارند  م  نیتعامل  باعث  پررنگ  جانیه  میتنظ  شودیامر  نقش  آنان  ا  زیفیدر ک  یتردر  و    فایروابط  )اسدزاده  کند 

 زانیم  تواندیم  جانیه  میتنظ  ی هامشخ  شده اسز که آموزش   گر،ید  یا(پ در مطالعه1401و همکاران،    ی؛ شکر1396همکاران،  

(پ در سطح  1403زاده و همکاران،  کاهش دهد )فرج  یطور قابل توجهبه  انزیاز    ده یدبیرا در زنان آس  ی و دلزدگ  یی تعار  زناشو

اثر س     دهدیشواهد نشان م  زین  یالمللنیب ر ا  یدل ستگ  یهاکه  زنان    یبرا  ییزناشو  زیبر   ز ی و جنس   سزین  کسانیمردان و 

،زم    ، ییستمز زناشو  عجام  نییت   یبرا  ن،ی(پ بنابراSalimi & Bozorgpour, 2023دهد )  رییاثرات را تغ  نیشدت و جهز ا  تواندیم

 لحاظ شوندپ  ینظر یهادر مدل یفردانیو م یفرهنگ  ،یتیجنس یهااسز تفاوت
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و    ی جانیه  یمی ودتنظ  ،یدل ستگ  یهابنا شده اسز: س    یادبام سه مؤلفه اصل  هیپهوهش بر پا  نیا  یمجموع، چارچوب نظر   در

  نیاز ا ی دارد، اما بخش مهم میاثر مستق نیرابطه زوج زیفیبر ک یشده، س   دل ستگانجام یهاپ بر اساد پهوهشییستمز زناشو

  توانندیم  یتیو جنس  یفرهنگ  یهاتفاوت   نی(پ همچنLi & Chan, 2020)  شودیم  نییت   جانیه  میتنظ  یندهایفرآ  قی اثرات از طر

  یالمللنیو ب  یمند مطالعات دا لضوزه مستلزم مرور نظام   نیجامع ا  یبررس  ل،یدل  نیدهند و به هم  ریی روابط را تغ  نیا  یشدت و الگو

 اسزپ

 

 مند مرور نظام  یشناس. روش 3

  زیمطالعات با شفاف  لیوجو، انتخاب و تحلجسز  ندیانجام شده اسز تا فرا  PRISMA  یهامند بر اساد دستورالعمل مرور نظام  نیا

گ انجام  پا  یاگسترده  یوجوپ در مرضله نخسز، جسز ردیو دقز ،زم  ، Scopus  ،Web of Scienceشامل    یالمللنیب  یهاگاهیدر 

PubMed    وPsycINFO  همچون    ی دا ل  یهاگاهی پا   زیو نSID  ،Magiran    وNoormags  ی ها»س     رینظ  ییها دواژهیانجام شدپ کل  

 « یتیو جنس  یفرهنگ  یهاو »تفاوت  «یانجی »نقش م  «،ییزناشو  ز ی»ر ا  «،یی»ستمز زناشو  «،یجانیه  یمی» ودتنظ  «،یدل ستگ

استفاده شدپ دوره   یالمللنیوجو در منابع بجسز یبرا زیها نواژه  نیا یسیانگل یهابه کار رفتند؛ معادل یمنطق  یعملگرها  بیبا ترک

مرت ط با    یهابخش عمده پهوهش  رایدر نظر گرفته شد، ز  2024تا    2010  یهاروز، به سالبه  جی پوشش نتا  یوجو براجسز  ی زمان

 ,Mikulincer & Shaver؛  Li & Chan, 2020)  اندافتهیگسترش    ریا   یهادر سال یفرهنگنیب  یها و تفاوت  یگریانجیم  یسازمدل

 (پ 2021

مقا،ت نامرت ط، مقا،ت    ده،یبر اساد عنوان و چک  یمقاله استخراج شد و در مرضله بربالگر  742 ه،یاول  یوجواز مرضله جسز  پا

متن کامل،    یابیکنار گذاشته شدندپ در مرضله ارز  پردا تند،یمطالعه نم  یاصل  ریبه سه متغ  میطور مستقکه به  ییهاو پهوهش  یتکرار

 ،یسنجمعت ر روان  یها(، گزارش شا  یمعاد،ت سا تار  یسازمدل  ون،یرگرس  ،ی)هم ستگ  یکم    یاضورود شامل طر  یارهایمع

مقا،ت مرور    ، یفیک  یهابودپ پهوهش  دیی مورد تأ   ی پهوهش-یو انتشار در مجتت علم  ی از سه سازه اصل  ریکم دو متغدسز  یبررس

داده  ای   ربالغان،یب   یهانمونه  مند، رنظامیب  فاقد  )   ی کاف  یآمار  ی هامطالعات  شدند  گذاشته   & Salimi؛  Candel, 2020کنار 

Bozorgpour, 2023 انجام شد تا    یسنتز مو وع   کردیها با روداده  لیتحل  شدندپ  لیوارد تحل  طیمطالعه واجد شرا  22  ز،ی(پ در نها

در سه    ها افتهیدقز،    شیافزا  ی را استخراج کردپ برا  یتیو جنس  ی فرهنگ  یهاو تفاوت  رها، یمتغ  انی مشترک، روابط م  یبتوان الگوها

  گر لیو نقش تعد  ، یجان یه  یمی ودتنظ  ی انجینقش م  ، ییبا ستمز زناشو  یدل ستگ  ی هاس    میشدند: رابطه مستق  یبندضوزه دسته 

 بر شواهد را فراهم سا زپ  یو م تن یقیمدل تلف  یروش امکان ارائه  نی(پ اArimitsu & Hofmann, 2022) زیفرهنگ و جنس

 

 مندمرور نظام  یهاافتهی. 4

از    یکی  ییو ستمز زناشو  یجان یه  یمی ودتنظ  ،یدل ستگ  یهاس     انیمند مطالعات منتخب نشان داد که رابطه منظام  یبررس

ورود بودند    یارهایمطالعه که واجد مع  54بوده اسزپ در مجموع    ری انواده در دو دهه ا   یشناسروان  اتیدر ادب  دارینس تاً پا  یالگوها

و    ییاروپا  ،ییایآس  یمختلف از جمله کشورها  یهاانجام شده در فرهنگ  یهامطالعات شامل پهوهش  نیاقرار گرفتندپ    لیمورد تحل

ها  از پهوهش  ینشان داد که در بخش قابل توجه  ج ینتا  لیبودندپ تحل  رانیدر ا  ی از مطالعات دا ل  یامجموعه  نیو همچن  یی کایآمر

با    یو اجتناب  یا طراب  یدل ستگ  یهاکه س    یبوده اسز، در ضال   راهبا،تر هم  یی و ستمز زناشو  زیبا ر ا   منیا  یس   دل ستگ
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 ,.Girme et al؛  Mikulincer & Shaver, 2021اند )مرت ط بوده  زیمیو کاهش صم  شتریتعار  ب  ،ییزناشو  زیر ا  ترنییسطوح پا

م   ی مشابه  ی الگو  زین  یدا ل  ی هاپهوهش  یهاافتهی(پ  2021 نشان  س  یاگونهبه  دهند؛ یرا  افزا  منیناا  یدل ستگ  یها   که    ش یبا 

و همکاران،   ی ؛ ق اد1396و همکاران،    یاند )شهنازارت اط داشته  نیتعامل زوج  زیفیو کاهش ک  یجان یتعار ات ه  ، ییزناشو  یدلزدگ

قرار  دیکمورد تأ  یاواسطه  زمیعنوان مکانبه  یجانیه  یندهایمطالعات، نقش فرا نیاز ا یاری(پ در بس1401و همکاران،  ی؛ شکر1400

  ی امدهایبر پ   یشدت اثر س   دل ستگ  تواندیم  یتعار   یهازی در موقع  هاجانیه  زیریگرفته و نشان داده شده اسز که نحوه مد

 (پ Li & Chan, 2020کاهش دهد ) ا ی شیرا افزا ییزناشو

  ی هاس     انیدر رابطه م  یانجیم  یرهایمتغ  نیتراز مهم  یکی  یجانیه  یمینشان دادند که  ودتنظ  نیهمچن  شدهیبررس  مطالعات

معمو،ً از   منیا  یدل ستگ  یمشخ  شده اسز که افراد دارا  یمتعدد یهاپ در پهوهششودیمحسوب م  یی و ستمز زناشو  یدل ستگ

که    ی در ضال  کنند، یاستفاده م  جانیمناسب ه  انیضل مسئله و ب  ،یشنا ت  یبازساز  مانند  یترسازگارانه  جانیه  میتنظ  یراه ردها

  ی جانیه  یهاواکنش  ایاجتناب    جان،یسرکوب ه  رینظ  یاناسازگارانه   یبه راه ردها  شتریب  یاجتناب  ای  یا طراب  یدل ستگ  یافراد دارا

  شود یموجب م  جانیه  م یتنظ  یتفاوت در راه ردها  نی(پ همCandel, 2020؛  Mikulincer & Shaver, 2021)  شوند یمتوسل م   د یشد

 ی ا طراب  یدل ستگ  یمثال، افراد دارا  ینشان دهندپ برا  یمتفاوت  یها واکنش  نیزوج  ،ییتعار ات زناشو  ایزا  استرد  یهازیکه در موقع

در رابطه    یتیتعار  و نار ا  ش یابه افز  تواندیکه م  دهند ینشان م  یدیشد  یهاواکنش  یجانیطرد ه  یهاابلب در مواجهه با نشانه

 ود را سرکوب کنند و   جاناتی دارند ه ل یتما یاجتناب یدل ستگ ی(پ در مقابل، افراد داراSalimi & Bozorgpour, 2023منجر شود )

(پ در Girme et al., 2021)  انجامدیدر رابطه م  ی فاصله عاطف  جادیو ا  زیمیامر به کاهش صم  نیکه ا  رندیفاصله بگ  یجان یاز تعامل ه

را تا    منیناا  یدل ستگ  یهاس    یاثرات منف  تواندیم   جانیه  میتنظ  یهااند که به ود مهارتنشان داده  هاافتهی  زین  ی مطالعات دا ل

 (پ1398و همکاران،  ی؛ امان 1401و همکاران،  ید یمنجر شود )جد  ییزناشو یسازگار ش یکند و به افزا ل یتعد یضد

بودپ    یمورد بررس  یرهایمتغ  انیروابط م  یدر الگو  ی فرهنگ  یهامند، نقش قابل توجه تفاوتمرور نظام  نیمهم ا  یهاافتهیاز    گرید  یکی

بر    تواندیها م تفاوت  نیمختلف متفاوت اسز و هم  یهادر فرهنگ  جانیه  انیاند که نحوه تجربه و بنشان داده  یفرهنگ نیمطالعات ب

که کنترل و مهار    ییایآس  یهافرهنگ  یمثال، در بر   ی(پ براArimitsu & Hofmann, 2022بگذارد )  ریتأث  ییروابط زناشو  زیفیک

  یو ممکن اسز در بر   شودینم   یرفتار ناسازگارانه تلق   یلزوماً به عنوان    جانیدارد، سرکوب ه  ییبا،   یارزش اجتماع   جاناتیه

  شود،یم   قیتشو  جانات یآزادانه ه  ان یکه ب  ی برب  ی هاکم  کندپ در مقابل، در فرهنگ  ی اجتماع   یبه ضفظ هماهنگ   یضت  ها زیموقع

انجام    ی ها(پ پهوهشCangur & Gündoğdu, 2021تعار  مرت ط اسز )  ش یو افزا  یی زناشو  زیابلب با کاهش ر ا  جانیسرکوب ه

بر نحوه    توانندیم یانتظارات اجتماع  و یتیجنس یهامرت ط با  انواده، نقش ی فرهنگ  یهاکه ارزش  دهندینشان م زین رانیشده در ا

 (پ 1402 ،یو سودان یمی؛ سل1398اثر بگذارند )زراستوند و همکاران،  یی در روابط زناشو جاناتیه  زیریمد  وهیو ش نیتعامل زوج

تفاوت  افزون نقش جنس  یاری بس  ، یفرهنگ  یهابر  به  الگو  زیاز مطالعات  و    جانیه  میتنظ  ،یدل ستگ  یها س    ان یروابط م  یدر 

  ی هاو نشانه  یارت اط عاطف  زی فینس ز به ک  یشتریب  زیکه زنان معمو،ً ضساس  دهد ینشان م  جیاندپ نتا اشاره کرده  ییستمز زناشو

  دهند ینشان م  جانیه  انیاجتناب از ب  ایبه سرکوب    یشتریب  لی ها تمافرهنگ  یکه مردان در بر   یدر روابط دارند، در ضال  یجانیه

در مردان   جانیه  میتنظ  یو راه ردها  یدل ستگ  یهاباعث شود که اثرات س     تواندیها متفاوت  نی(پ ا1396)اسدزاده و همکاران،  

با    شتریدر زنان ب  یا طراب  یها مشاهده شده اسز که دل ستگپهوهش  ی مثال، در بر   یکندپ برا  دا یبروز پ   ی و زنان به شکل متفاوت

در    یو فاصله عاطف  زیمیبا کاهش صم  شتریدر مردان ب  یاجتناب  یکه دل ستگ  یارت اط دارد، در ضال   ی تیو نار ا  یی تعار ات زناشو

  ی تردرک جامع  تواند یم  یتیو جنس  ی همزمان عوامل فرهنگ  یبررس  ن،ی(پ بنابراSalimi & Bozorgpour, 2023رابطه مرت ط اسز )

 فراهم کندپ  ییمؤثر بر ستمز زناشو  یاز سازوکارها
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 اندپ  تصه شده ریدر قالب جداول ز یدیکل  یهاافتهی  شده،یمطالعات بررس  جیمنظم از نتا یریارائه تصو یبرا

 

 یی و سلامت زناشو ی. خلاصه مطالعات منتخب درباره رابطه سبک دلبستگ 1 جدول

 نویسندگان  سال جامعه مورد مطالعه متغیرهای اصلی  نتیجه اصلی 

کننده ر ایز  بینیدل ستگی ایمن پیش 

 بیشتر

 & Mikulincer 2021 زوجین آمریکایی دل ستگی و ر ایز زناشویی
Shaver 

ناایمن با تعار  بیشتر مرت ط دل ستگی  

 اسز 

س   دل ستگی و کیفیز 

 رابطه 

 .Girme et al 2021 زوجین در چند کشور 

دل ستگی و صمیمیز  س   ایمن با صمیمیز بیشتر همراه اسز 

 زناشویی

 Sharma & Kaushik 2024 زوجین هندی 

های ناایمن دلزدگی را افزایش  س   

 دهندمی

دل ستگی و دلزدگی  

 زناشویی

 ق ادی و همکاران  1400 زوجین ایرانی 

س   ایمن با تنظیم هیجان بهتر مرت ط 

 اسز 

 شهنازی و همکاران  1396 زوجین متأهل  دل ستگی و تنظیم هیجان 

 

 ی جانیه ی میخودتنظ یانجینقش م کنندهی . مطالعات بررس2 جدول

 نویسندگان  سال نوع مطالعه  متغیر میانجی نتیجه

 Li & Chan 2020 یابی سا تاری مدل  تنظیم هیجان  دل ستگی و ر ایز زناشوییمیانجی بین  

 Candel 2020 هم ستگی راه ردهای هیجانی کندتنظیم هیجان اثر دل ستگی را تعدیل می

 جدیدی و همکاران  1401 آزمایشی  آموزش تنظیم هیجان به ود ستمز روان و روابط 

 امانی و همکاران  1398 آزمایشی نیمه هیجان تنظیم   کاهش مشکتت هیجانی زوجین 

 

 ی فرهنگ  یها. مطالعات مربوط به تفاوت 3 جدول

 نویسندگان  سال کشور یافته اصلی 

 Cangur & Gündoğdu 2021 ترکیه و آلمان  تفاوت فرهنگی در تنظیم هیجان

 Arimitsu & Hofmann 2022 چند کشور آسیایی و بربی  فرهنگ بر نحوه مدیریز هیجان اثر دارد 

 زراستوند و همکاران  1398 ایران  های  انوادگی بر ر ایز زناشویی مؤثر اسز ارزش 
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 در مطالعات  یتیجنس  یها. تفاوت 4 جدول

 نویسندگان  سال نمونه  نتیجه

 اسدزاده و همکاران  1396 زوجین ایرانی  زنان ضساسیز هیجانی بیشتری دارند 

 شکری و همکاران  1401 زوجین متأهل  کننده سازگاری بینیپیشتنظیم هیجان  

 Salimi & Bozorgpour 2023 المللیزوجین بین  اثر دل ستگی در مردان و زنان متفاوت اسز 

 

قرار  ی و فرهنگ  ی جان یه ،یاز عوامل فرد ی ادهیچیتعامل پ  ریتحز تأث یی که ستمز زناشو دهد یمطالعات نشان م ل یمجموع، تحل در

اثرات   نیاما ا  کنند،یم  فایا  ییروابط زناشو  زیفیدر ک  ینقش مهم ،یتعامل عاطف  نیادیبن  یعنوان الگوهابه  یدل ستگ  یهاداردپ س   

  توانندیم  یتیو جنس  ی فرهنگ  ی هاتفاوت  ن، یپ افزون بر اردیگی ود شکل م  جاناتیه  میافراد در تنظ  ییوانات  قیاز طر  یادی تا ضد ز

 ی سه ضوزه اسز؛ مو وع  نیهمزمان ا یمستلزم بررس ییدرک جامع ستمز زناشو ن،یدهندپ بنابرا  ریی روابط را تغ نیشدت و جهز ا

  واهد بودپ هوهش پ   نیا یبعد  یهادر بخش یقیارائه مدل تلف یکه م نا

 

    یریگجه ی. بحث و نت5

  ییاز الگو  ییو ستمز زناشو  یجان یه  یمی ودتنظ  ،یدل ستگ  یها س    انیکه رابطه م  دهد یمند نشان ممرور نظام  نیا  ی هاافتهی

 مختلف بر وردار اسزپ   یهاها و نمونهدر فرهنگ ینیبشیپ و قابل داری نس تاً پا

آن اسز که س     نینخست .1 ز  ،یدل ستگ  یهامحور بحث  نقش    ارت اطی–یجانیه  زیشخص  یهارسا ز ی همچون  افراد، 

  من،یا  ی دل ستگ  یدارند که افراد دارا د یمطالعات متعدد تأک جیپ نتا کنندیم   فا یا  نیتعامتت زوج  زیفیدر ک  یاکنندهنییتع

  ی تر و راه ردهامتعادل  ی جانیه  زیتر، ضساسبالغ  یارت اط  یالگوها  ، یو اجتناب  یا طراب  یهاس    یبا افراد دارا  سهیدر مقا

را تجربه    ییو ستمز زناشو  زیاز ر ا  یدارد که سطح با،تر  یشتریاضتمال ب  جه،یدارند؛ در نت  یترسازگارانه  تعار ضل  

  یابلب با نگران یا طراب ی (پ در مقابل، س   دل ستگSharma & Kaushik, 2024؛ Mikulincer & Shaver, 2021کنند )

  یدر مواجهه با تعار  همراه اسز؛ س   اجتناب دیشد یهاو بروز واکنش یمنف  ی هابه نشانه ازضدشیب  زی از طرد، ضساس

با فاصله  زین  ,.Girme et alارت اط دارد )  قیعم  زی میصم  یریگاز شکل  یریو جلوگ  جانیسرکوب ه  ،ی عاطف  یریگبال اً 

من با تعار   یناا  یها تکرار شده و نشان داده اسز که س    زین  ی دا ل  یهاالگوهاسز که در پهوهش  نی(پ درسز هم2021

؛  1401و همکاران،    ی؛ شکر1400و همکاران،    یهمراه هستند )ق اد  یجان یو نوسانات ه  ی دلزدگ   ، ییزناشو  ی تینار ا  شتر،یب

 (پ 1398زراستوند و همکاران، 

  اً یاسزپ آنچه در تقر  ییو ستمز زناشو  یس   دل ستگ  انیم  وندیدر پ   یجانیه  یمی ودتنظ  یانجیدوم بحث، نقش م  محور .2

پهوهش ا  شدهیبررس  یهاتمام  شد  دل ستگ  نیمشاهده  س    که  به  یاسز  مستق تنها  ک  میصورت  اثر   زیفیبر  رابطه 

 من یا  یدل ستگ  یپ افراد داراشودیم   نییت   جانیه  میتنظ  یراه ردها  قیاز اثرات آن از طر  یبلکه بخش مهم  گذارد،ینم
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دارند؛ در    جانیسازگارانه ه  ان یدادن، تأمل ق ل از واکنش و بگوشهمد،نه  ،یشنا ت  یدر بازساز  یبهتر  یهامعمو،ً مهارت

  ، یجانیه  انیطغ  ،یفکر  رمانند نشخوا  یاناسازگارانه  یبال اً به راه ردها   یاجتناب  ای  یا طراب  یدل ستگ  یمقابل، افراد دارا

  ها زیموقع  نی(پ اLi & Chan, 2020؛  Candel, 2020)  شوندیسرکوب اضساسات متوسل م  ای  یجانیه  یاجتناب،  اموش

  زا بیزا و آستنش  ییهاز یرشد رابطه، به موقع  یبرا  یفرصت  یمشترک به جا  یروزمره زندگ  یهاکه تعار   شودیس ب م

متصل    یی زناشو  یامدهایرا به پ   یاسز که س   دل ستگ  ی همان پل  جانیه میکه تنظ  گفز  توانیم   ن،یشوندپ بنابرا  لیت د

  نیرا کاهش دهدپ ا منیناا یدل ستگ یهاس    یاثرات منف تواندیم یداشته باشد، ضت یکه اگر کارکرد مؤثر  یپل  کند؛یم

  تواندیم  جانیه  میتنظ  یهامهارت   زیکه آموزش و تقو  دهدیشده اسز و نشان م  دییتأ  زین  یدا ل  یهادر پهوهش  افتهی

و همکاران،    ی؛ امان1401و همکاران،    یدیمنجر شود )جد  ییزناشو  یهابیو کاهش آس  شتریب  یسازگار  یریگبه شکل

 (پ1403زاده و همکاران، ؛ فرج1398

  میتنظ  ،یدل ستگ  انیم وندینشان داد که هرچند پ   یبررس  نیا  جیا تصاص داردپ نتا  یفرهنگ  یهاسوم به نقش تفاوت  بحث .3

  ، یفرهنگ   یهنجارها  ریروابط تحز تأث  نیها مشابه اسز، اما شدت و جهز افرهنگ   شتریدر ب  ییو ستمز زناشو  جانیه

 میابراز مستق  ،یشرق  ی هافرهنگ  یپ در بر کندیم  رییتغ  یو انتظارات اجتماع   یتی جنس  یها سا تار نقش  ،یتیترب  یهاوه یش

مانند    یی راه ردها  ،یط یشرا  نیارزشمندتر اسز؛ در چن  جانیو کنترل ه شودیم  ی تلق  یر رور یب  ای معمو،ً ناپسند    جانیه

پ   جانیسرکوب ه   دایپ   ازگارانهس  یکارکرد  هازیموقع  یدر بر   یندارند و ممکن اسز ضت  یچندان  یمنف  یامدهایلزوماً 

  دهند؛ یارزش م  حیو ارت اط صر  جاناتیآزادانه ه  انیبه ب  ی برب  ی ها(پ در مقابل، فرهنگArimitsu & Hofmann, 2022کنند )

ه  ن،یبنابرا سوءبه  جانیسرکوب  موجب  عاطفسرعز  فاصله  ر ا  یتفاهم،  کاهش   & Cangur)  شودیم   ییزناشو  زیو 

Gündoğdu, 2021  سا تارها  یضاک  زین  یرانیا  ی هاپهوهش  ی هاافتهی(پ که  اسز  آن  و    ی فرهنگ  یاز  با  انواده  مرت ط 

و    یمی)سل  کنندیروابط مطرح م   زیفیو ک  جانات یه  ز یریاز مردان و زنان در مد  ی انتظارات متفاوت  ،یتیجنس  ی هانقش

 اسزپ   یشنا تروان  دا تتو ارائه م  ها افتهی  ریهنگام تفس  ی  رورت توجه به بوم فرهنگ  انگریمو وع ب  ن ی(پ ا1402  ،یسودان

  ی هاپهوهش  یهاافتهیشده اسزپ بر اساد مطالعه  یرهایمتغ انیدر روابط م یتیجنس یها چهارم بحث، نقش تفاوت محور .4

  ن یدارند؛ به هم  یجانیه  ی ارت اط و هماهنگ  زیفیک  ،ی عاطف  یهانس ز به نشانه   یشتریب  زیمختلف، زنان معمو،ً ضساس

  ا ی  جانیبه سرکوب ه  شتریها بفرهنگ  یداردپ مردان در بر   رابطه  زیفیبر ک  یترق یدر آنان اثر عم  جانیه  م یتنظ  ل،یدل

با س   دل ستگ   یدارند، امر  ل یتما  ی عاطف  یریگفاصله منجر به کاهش    تواندیدارد و م  یهمپوش  یاجتناب  یکه معمو،ً 

اSalimi & Bozorgpour, 2023؛  1396شود )اسدزاده و همکاران،    زیمیصم از  و     تتاسز که مدا  یرو،  رور  نی(پ 

نشان    ج ینتا  ن،یداشته باشندپ افزون بر ا  یشتریب  یشوند تا اثربخش  یطراض  یتیجنس  یها با درنظرگرفتن تفاوت  هالیتحل

الگو در همه   نیتر اسز، گرچه ادر مردان پررنگ  یدر زنان و اثر س   اجتناب  یا طراب  یکه اثر س   دل ستگ  دهدیم

 داردپ  یمتفاوت  تو در جوامع مختلف شد سزیها ثابز نفرهنگ

 یادهیچیتعامل پ   ریاسز که تحز تأث  یچندعامل  یادهی پد  ییآن اسز که ستمز زناشو  انگریمند بمرور نظام  نیا  یهاافتهیمجموع،    در

  ، ییروابط زناشو زیفیجامع ک نیی ت  یرو، برا نیو فرهنگ قرار داردپ از ا زیجنس جان،یه میتنظ یراه ردها  ،یدل ستگ یهااز س   

 میتنظ قیدارد اما اثرات آن از طر ییربناینقش ز ن،یادیسازه بن  ی عنوان به یبسنده کردپ س   دل ستگ ریمتغ  یتنها به  توانینم

که    دهند ینشان م  نیهمچن هاافتهی  ود دارندپ    نهیزمرا در پا  یتیو جنس  ی دو بافز فرهنگ   ن یو ا شود یم فیتضع  ا ی دی تشد  جانیه

  ی دل ستگ  یهاکه س    یزمان   ههیومؤثر باشند، به  اریبس  نیدر به ود روابط زوج  توانندیم   جانیه  میبر تنظ  یم تن  یمدا تت آموزش

مطالعه آن اسز که مدل    نیا  یکل  یریگجه ینت  ن،یبنابرا  هستندپ  یارت اط  یهابیآس  سازنه ی اص زم  ی فرهنگ  یالگوها  ا ی  منیناا



-1008-1019صفحات  -1405بهار    4دوره  -2شماره   و روانشناسی  اجتماعی علوم تربیتیر علوم  یافته های نوین د  فصلنامه     

Journal of New Findings in Social Sciences, Educational Sciences and Psychology 
ISSN 3060-611X 

 

 

1017 
 

دل ستگ  یسطحسه  س    ز  یشامل  فرا  یجانیه  یمی(،  ودتنظییربنای)سطح  زناشویندی)سطح  و ستمز  پ   یی(  (،  یامدی)سطح 

به    تواندیم  یتیو جنس  یفرهنگ  ی هاکه با درنظرگرفتن تفاوت  یچارچوب  کند؛یفراهم م  نیفهم روابط زوج  یبرا  یچارچوب مناس 

و    ن،یزوج  یآموزش  یهاکارگاه  ،یشنا تمدا تت روان   یطراض  ی م نا  تواندیمدل م  نیشودپ ا  نیی ت   یتریو کاربرد  ترقیشکل دق

 کندپ  زیسه ضوزه هدا  نیتعامل ا  ترقیعم  یبررس  یبه سو  زیرا ن  نده یآ  ی هاپهوهش  ریمرت ط با  انواده باشد و مس  ی های گذاراسزیس

 

 منابع 

 ی میآموزش  ودتنظ  ری(پ تأث1401پ )تیسه  ، یی ماکویو ابوبکر  زهرا،نینازن  ،ی ع اس  ه،یرق  ،یمح وبه، عسگر  فرد، یدیسما، وض  ، یدیجد

 طه ی)پهوهش در ض  ییپ کودکان استثنایریادگی   ی آموزان با ا تتل ناتواندانش  یجان یه  یی و نارسا  یبر  ودکارآمد  ی جانیهلایشنا ت

 پ128- 117(، 2)22(، ییکودکان استثنا

با نقش    یمیبر اساد  ودتنظ  ی در افراد م تت به چاق  ی جانی وردن ه  ی(پ ارائه مدل سا تار1402اشرپ، و بابا انلو، زهراپ )   بابا انلو، 

 پ 40-30(، 2)2 ،ی لق یهادر ا تتل  یروانشنا ت یها ییایپ پویجانیپردازش ه  یانجیم

زن و    انیدر دانشجو  یی زناشو  زی و ر ا  ی جانیه  یمی ودتنظ  سهی (پ مقا1396پ )فایه  ،ی هیبر  حه یو بر  مان،یا  ،ینیمم   ما،ین  اسدزاده،

 پرانیا یمردپ کنگره انجمن روانشناس

 زانیبر اساد م  ییزناشو  یدلزدگ  یمدل عل  نی(پ تدو1400ضمزهپ )  ان،یو اضمد  ،ییحی  ،یاراضمدی  د،یام  ،یمراد  انود،یمار  ،یق اد

 پ 0-0(، 1)11 ،ی مطالعات ناتوانپ ی جانیه یمیو  ودتنظ یآورتاب  ،یافتگ یزیتما

  ییزناشو  یدلزدگ  ،ی جانیه  یمیبر  ودتنظ  مدارجانیدرمان ه  ی(پ اثربخش1403پ )هیمر   وفا، یوندی رباب، آهنگر، اضد، و عل  زاده،فرج

 پ 25-13(، 3) 18پ ستمز جامعه، انزیاز   دهیدب یزنان آس یجنس زیمیو صم

و تحمل    ییزناشو  یمی ودتنظ  شیمحور بر افزاضلمدت راهکوتاه  ی درمان زوج  ی(پ اثربخش1402منصورپ )  ، یو سودان  د، یضم  ،یمیسل

 پ 24-5(، 1)13و مشاوره،  ی نیبال یشناسروان یهاپ پهوهشنیزوج ی جانیه  یشانیپر

جان ازان   یجانیه  یمیو  ودتنظ  یی در آب بر تعار ات زناشو  یورزش  ناتیهشز هفته تمر  ی(پ اثربخش1402پ )نیالدشما  ، ییر ا

 پ 2034-2024(، 5)25 ، یپ مجله طب نظامتمیشهر ا رفعالیب 

  ،یزشیانگ  یبر راه ردها  یجانیه   یمی ودتنظ  یآموزش گروه   ی(پ اثربخش1398پ )رایسم  ، یو پشاآباد  د، یام  نهاد، یسیاضمد، ع   ، یامان

 پ 208-181(، 3)7  ، یپهوه  ایآموزانپ تدردانش یو ستمز روان یلیتحص یکاراهمال

و    ی با دلزدگ  ی جانیه  یمیو رابطه  ودتنظ  سهی(پ مقا1395پ )وبی ا  ،یکنش، ابوالقاسم، و مراد وش  ، یتق  م،یضنانه، پورابراه  فر،یدیام

 پ 67-50(، 26)8 ،یو سازمان  ی پ مشاوره شغلیشابل ادارات دولت یکیهر دو و   نیدر زوج ییزناشو زیمیصم

  یی زناشو  یزندگ   یسازیبرنامه بن  یاثربخش  سهی(پ مقا1403پ )دهی وض  ،ی و بابا ان  ،یمجت   مجد،ی ریفاطمه، ام  ، یجانیزهرا، عل  شکرزاده،

 پ 265-241(، 40)18زن،  ایطتقپ پل یمتقا   نیدر زوج یجانیه یمیبر  ودتنظ م یو مدل تا  چیبر اساد مدل انر
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  یجانیه  یمی ودتنظ  ،یبر بخشودگ  مدارجانیه  یدرمانزوج  ری(پ تأث1401شهنامپ )  ،یو ابوالقاسم  ،ی محمدعل  ،یرضمان  م،یمر  ،یشکر

ستمز،    زیبا محور یاستم   ی انوادهپ س   زندگ   یاجتماع  یهاکننده به اورژاناطتق مراجعه  یمتقا    نیزوج  یی زناشو  ی و دلزدگ 

 پ 145-155(، 1)6

و ضسن  پور، یلیجل  ن،یضس  ،یشهناز )نرگا،  اک رپ  بررس1396زاده،  ه  ی(پ  هوش  عموم  ی جان یرابطه  ستمز    ، ی ودکارآمد  ، ی با 

 پ 163-156(، 2) 13نظام ستمز،  قاتیشهر اصفهانپ تحق ی دولت یهارستان یآموزان دبنفا دانشو عزت یمی ودتنظ

رئ  عابد، ر ا  ،یسیمحمدر ا،  انصار  ،ییجمالوییزهره،  و  اثربخش1399)پ  یمجت   ،یدیشهیضسن،    ی جان یه  یستگیمدا له شا  ی(پ 

 Iranian Journal of War and Public)استان اصفهانپ طب جان از    ینخاع   بیدر جان ازان دچار آس  یجانیه  یمی بر  ودتنظ  نگیبرک

Health) ،12(3) ،141-147 پ 

ت  زراستوند، ابوالقاسم  ،یطاهر،  لعت ر  زدسز،یعاطفه،  و  اثربخش1398شهنامپ )  ،یجواد،  بر   ی(پ  بر شفقز به  ود  درمان متمرکز 

 پ 605-594(، 4)17 ،یعلوم رفتار قاتیزنان نابارورپ تحق یو  ودانتقاد ییزناشو ی دلزدگ ،ییزناشو یمی ودتنظ
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